



Inhoud	van	het	portfolio	-	checklist


1. Een	samenvatting	van	je	project.	Dit	kan	in	tekst	(1	à	2	A4),	video,	geluid	of	beeld.	Zorg	
dat	de	honourscommissie	hiermee	in	maximaal	5	minuten	een	indruk	krijgen	van	de	
inhoud	van	jouw	HPG-project(en).


2. Een	reflectie	op	je	persoonlijke	groei	in	het	kader	van	het	HPG:

• Wat	is	de	belangrijkste	opbrengst	van	het	HPG	voor	jou?

• Waarin	heeft	het	je	veranderd?

• Wat	weet	je	nu	over	jezelf	dat	je	hiervoor	nog	niet	wist?


3. Een	zelfreflectie	bij	elke	competentie,	te	weten:

• Creëren

• Onderzoeken,	kennis	vergaren

• Communiceren

• Samenwerken	&	Leidinggeven

• Reflecteren	

• Vrije	competentie


Een	zelfreflectie	betekent	dat	je	antwoord	geeft	op	de	volgende	vragen:

• Wat	kun	je	nu	in	deze	competentie?

• Wat	was	je	leerdoel?

• Wat	heb	je	geleerd	op	dat	gebied?

• Hoe	heb	je	dat	geleerd?

• Wat	vind	je	nog	moeilijk?

• Wat	zou	een	volgende	stap	voor	jou	zijn?


4. Verslagen	portfoliogesprekken	(klas	4	en	klas	5)	met	je	begeleider	

5. Feedback	op	de	inhoud	van	je	HPG-project	door	een	relevante	derde.

6. Een	overzicht	van	de	namen	en	functies	van	één	of	meer	relevante	derde(n)	met	wie	je	

een	feedbackgesprek	of	-correspondentie	hebt	gevoerd	over	het	HPG	(zodat	tijdens	het	
honoursgesprek	over	deze	feedback	verteld	kan	worden).	


7. De	reflectie	van	je	begeleider	(feedback	over	het	leerproces	en	de	groei	op	de	
competenties	van	de	leerling)


8. Eventueel:	producten	van	je	project	(filmpje,	foto’s,	verslag,	essay,	boek,	gedicht,	et	
cetera).


De	vorm	die	je	kiest	voor	de	documenten	het	portfolio	is	vrij.	De	genoemde	documenten	
mogen	in	geschreven	vorm	ingeleverd	worden,	maar	ook	opnames,	filmpjes	of	andere	
visuele	documenten	die	de	honourscommissie	duidelijk	laten	zien	wat	je	hebt	gedaan	en	
geleerd	zijn	toegestaan.


Tip:	zorg	dat	je	alle	documenten	een	duidelijke	bestandsnaam	geeft	waaruit	voor	de	
honourscommissie	gelijk	blijkt	wat	ze	in	dat	document	kunnen	vinden.	Bijvoorbeeld	door	
bovenstaande	terminologie	(samenvatting,	zelfreflectie,	feedback	project	et	cetera)	aan	te	
houden.	


Alleen	een	volledig	portfolio	wordt	door	de	honourscommisie	bekeken.	


